東吳大學推廣教育實施辦法
86年9月3日行政會議通過
91年9月18日校務會議修訂
95年3月8日校務會議（臨時）修訂
101年12月19日校務會議修訂
第　一
　條　　本辦法依大學法第三十一條、「東吳大學組織規程」第二十二條及教育部「專科以上學校推廣教育實施辦法」訂定之。
第　二
　條　　本辦法所稱推廣教育，係依本校辦學宗旨，針對社會需求所辦理有助於提昇大眾學識技能及文化水準之各項教育活動。
第　三
　條　　本校辦理推廣教育之相關單位權責如下：
一、推廣部為本校推廣教育專責單位，負責規劃並執行開班、延聘教師、招生、課程設計、擬定學費金額與教師鐘點費、開立收據、編列預算及保存相關資料等事宜。
二、會計室、總務處（出納組）負責各項經費之處理。
三、教務處、總務處、電算中心、語言中心及圖書館提供各項設施與設備。
四、國際與兩岸學術交流事務處負責境外招生事宜。
五、推廣教育委員會審查每學年度各班次開班計畫，審查通過之開班計畫及審查紀錄應留校存查。
第　四
　條　　推廣教育之實施得採用校內教學、校外教學、遠距教學、境外教學等方式。
第　　條　　
、
、
第　　條　　
、
、
、
、
第　七
　條　　各推廣教育班次得由推廣部委託相關學院、學系或行政單位辦理，亦可與相關機構合作辦理各類專業推廣班次，其計劃、預算與執行方式應經校長核可。必要時，校長得先送推廣教育委員會審議之。
第　八
　條　　推廣教育各班別得設班主任，其人選由部主任與相關學系或專家諮商後，遴選適當之教師或專家，簽請校長聘任，以辦理各項開班事宜。
推廣部得設分部，並置分部主任一人，職員若干人，以辦理分部各項事宜。分部主任由部主任遴選專長相符之教師或專家簽請校長聘任之。各分部有關課程、預算、師資等，需事先上陳推廣部依規定辦理，並應定期彙報業務狀況。分部同仁應參與學校指定之活動。
第　　條　　
、
、
前項時數，應以全學年推廣教育課程時數合併計算。
第　十
　條　　推廣部教師得由班主任建請部主任延聘。必要時，得簽請校長聘用特別約聘教師，其聘期、薪資、保險及其他相關事項另依契約規範之。
第 十一
 條　　推廣部得依實際業務需求下設若干組，各組得設組長一人，由推廣部主任提請校長聘請教師或職員擔任，辦理各組教育推廣及相關業務。
第 十二
 條　　協助辦理推廣教育之工作人員獎金，得於每學年結束時，依實際工作情形由推廣部部主任提出，經推廣教育委員會審查通過，簽請校長核可支付之。
第 十三
 條　　推廣教育之收支均依學校會計作業程序辦理。
第 十四
 條　　本辦法經校務會議通過，報請校長核定後發布施行，修正時亦同。
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